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Haizea Wind Group ' (en adelante, “HWG”) se compromete firmemente a cumplir con las
obligaciones referidas a la proteccion de los datos personales de toda aquella persona fisica que
se relacione con HWG, y en concreto con las disposiciones establecidas en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, conocido como RGPD,
gue regula la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos.

La presente Politica tiene por objeto establecer las directrices técnicas y organizativas necesarias
para asegurar la proteccion, confidencialidad, integridad y disponibilidad de los recursos
afectados por el tratamiento de datos personales conforme a dicha normativa.

HWG reafirma su compromiso con el respeto vy la proteccidn de los derechos fundamentales de
las personas en relacion con el tratamiento de sus datos personales, conforme a los principios
de licitud, lealtad y transparencia establecidos en el RGPD. Asimismo, se compromete a
promover la cultura de proteccién de datos dentro de nuestra organizacion y a sensibilizar a
nuestro personal sobre la importancia de cumplir con las normativas de proteccion de datos en
todas nuestras operaciones.

La presente Politica de Proteccion de Datos Personales obliga a quienes forman parte de
cualquiera de las sociedades que integran HWG o actuan en nombre y por cuenta de ellas.
Concretamente:

e A todos/as los/las empleados/as 2, directivos/as, responsables de unidades
departamentales, con independencia de su categoria profesional y ubicacion geografica.

e A los/las representantes® , administradores y miembros de los o¢rganos de
administracion de las sociedades que integran HWG.

e A los terceros que actien en nombre y por cuenta de HWG en virtud una relacion
contractual/mercantil (agencia, colaboracion, intermediacion, etc.), especialmente, a

' Haizea Investments y sus sociedades dependientes, Haizea Bilbao, Haizea Tecnoaranda, Haizea Grupo WEC
(Integrado por Haizea WEC Fundicion, Haizea WEC Mecanizado, Haizea Tratamiento Superficial, WEC Business &
Technology Center) y Haizea Breizh.

2 Toda persona fisica que mantenga un vinculo laboral con cualquiera de las sociedades de HWG, cualquiera que sea
su régimen de contratacion.

3 Todas aquellas personas que ostenten facultades de representacion de cualquiera de las sociedades que integran
HWG y aquellas personas que, de hecho, o formalmente tengan facultades de administracién de cualquiera de las
saciedades que integran HWG.
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quienes en el ejercicio de sus funciones puedan tener contacto con funcionarios publicos
0 autoridades.

En adelante, a todos/as ellos/as nos referiremos como los “Sujetos Obligados”.

El presente documento sera de aplicacion a los tratamientos que contienen datos de caracter
personal que se hallan bajo la responsabilidad de HWG, incluyendo los sistemas de informacion,
soportes y equipos empleados para el tratamiento de datos de caracter personal, que deben ser
protegidos de acuerdo a lo dispuesto en la normativa vigente, las personas que intervienen en el
tratamiento y los locales en los que se ubican.

El compromiso de HWG con la proteccion de datos personales se articula sobre los siguientes
principios basicos:

Promover una cultura de privacidad dentro de HWG a través de la formacion y difusion
de practicas responsables en el manejo de datos personales.

Establecer las relaciones con terceros, clientes, socios, proveedores y administraciones
desde una ética profesional que garantice la proteccién de los datos personales.

Los Sujetos Obligados no podran recolectar, almacenar, tratar, ni compartir datos
personales de forma directa o indirecta, sin el consentimiento explicito del titular de los
datos y sin cumplir con la normativa vigente de proteccion de datos. Asimismo, deben
guardar la mas estricta confidencialidad sobre toda aquella informacion personal a la que
accedan como consecuencia del desempefo de su actividad profesional y abstenerse de
utilizarla indebidamente en beneficio propio o de terceros.

Garantizar la implementacion de medidas técnicas y organizativas adecuadas para
proteger los datos personales contra el acceso no autorizado, pérdida, destrucciéon o
alteracion.

Fomentar la transparencia y el derecho de los titulares de los datos a conocer, actualizar,
rectificar y suprimir su informacion personal, asi como a oponerse al tratamiento de la
misma, realizando auditorias periddicas y revisiones constantes de los sistemas y
procedimientos de proteccion de datos para asegurar su efectividad y cumplimiento con
las leyes aplicables.
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De acuerdo a la RGPD y a Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (en adelante, “AEPD"), a
continuacion se detallan los conceptos mas importantes vinculados al tratamiento de datos
personales:

Se entiende por “datos de caracter personal” cualquier informacion concerniente a
personas fisicas identificadas o identificables, de modo que los datos referidos a
personas juridicas (como empresas, asociaciones, etc.) quedarian excluidas de esta
categoria.

Se entiende el término “fichero” como todo conjunto organizado de datos de caracter
personal, cualquiera que fuere la forma o modalidad de su creacion, almacenamiento,
organizacion y acceso.

Los “Sistemas de Informacion” se definen como el conjunto de tratamientos de datos
(automatizados o no), programas, soportes y equipos empleados para el
almacenamiento y tratamiento de datos de caracter personal.

En concreto el “tratamiento de datos” se define como las operaciones y procedimientos
técnicos de caracter automatico, manual o mixto, que permitan la recogida, grabacion,
conservacion, elaboracién, modificacién, bloqueo y cancelacion, asi como las cesiones
de datos que resulten de comunicaciones, consultas, interconexiones y transferencias.

El “Responsable del Tratamiento” es la persona o entidad que decide sobre la finalidad,
contenido y usc de los datos personales, asumiendo la responsabilidad de cumplir con la
normativa de proteccion de datos. En nuestro caso, el Responsable del Tratamiento es
HWG y, en especifico, la sociedad que gestione efectivamente cada fichero concreto.

No obstante, la gestion diaria la lleva a cabo el “Responsable de Seguridad”, quien tiene
asignada formalmente la funcién de coordinar y controlar las medidas de seguridad
aplicables a la gestion de datos personales en base a la presente Politica, especialmente
debido a la existencia de ficheros con datos de nivel de riesgo medio o alto (véase el
apartado b).

HWG ha decidido confiar esta funcion de vigilancia a asesores externos especializados
en materia de proteccion de datos. Sin embargo, en ningun caso esta designacion supone
una delegacion de la responsabilidad, ya que esta recaera siempre en el Responsable del
Tratamiento.
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Los riesgos en la proteccion de datos personales se dividen en tres niveles: basico, medio vy alto.
Esto depende del tipo de informacién que se maneje y de cuanto se necesite proteger su
confidencialidad e integridad.

. Riesgo basico: Se aplica a cualquier tratamiento de datos personales en general.

o

o

o

@)

o

Nombre, direccion y datos de contacto del personal.

Datos de contacto como teléfono o email de clientes, proveedores, etc.
Registros de asistencia del personal a diversas actividades.

Horarios de entrada y salida de los/las empleados/as.

Etc.

2. Riesgo medio: Se aplica a tratamientos de datos que incluyen informacioén sobre
infracciones administrativas o penales (si son datos publicos), Hacienda Publica (datos
publicos), servicios financieros y servicios de solvencia y crédito.

@)

@)

o

@)

@)

Historial de antecedentes penales y administrativos de empleados/as vy
potenciales contrataciones.

Datos fiscales de empleados/as como parte del proceso de némina.
Registros de sanciones de trafico.
Notificaciones de embargo de sueldos.

Etc.

3. Riesgo alto: Se aplica a tratamientos que contienen datos sensibles como ideologia,
afiliacion sindical, religion, creencias, origen racial, salud, vida sexual, datos recabados
para fines policiales sin consentimiento (si son datos publicos), datos sobre violencia de
género, y datos de trafico y localizacion manejados por operadores de servicios de
comunicaciones electronicas.

o

Expediente médico del personal relacionado con accidentes laborales o
enfermedades ocupacionales.

Datos de afiliacion sindical de empleados/as.

Informacion sobre cualquier denuncia interna de cualquier tipo de infraccion.
Datos de localizacion de vehiculos de la empresa.

Informacion confidencial sobre medidas de seguridad y vigilancia.

Etc.
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Todos los Sujetos Obligados deberan actuar conforme a las siguientes pautas de actuacion:

Para poder acceder a los ficheros o a los sistemas de informacion que contengan datos
de caracter personal, todo el personal autorizado, esta obligado a cumplir la normativa
de seguridad contenida en este documento.

Acceder Unicamente a los datos personales que sean estrictamente necesarios para la
finalidad concreta de su tarea, siempre que se tenga autorizacion, sean estos datos
referidos a personal interno de HWG o a terceros.

No acceder ni fisica ni telematicamente a los recursos, sistemas y ubicaciones que
contienen datos personales, salvo autorizacion y objetivo justificado.

No ceder ni transmitir ningun dato personal salvo autorizacion previa de la persona
afectada, en cuyo caso los datos personales se transmitiran cifrados o mediante otros
mecanismos seguros.

Mantener codificados los datos personales durante su gestion, para reforzar su
confidencialidad.

No realizar ninguna prueba previa a la implementacion o modificacion de sistemas con
datos reales, a menos que se garantice un nivel de seguridad adecuado.

En la medida de lo posible, se registrara la identificacion del usuario, fecha, hora, fichero
accedido y tipo de acceso.

Respetar y se facilitar el ejercicio de los derechos de los titulares a conocer, actualizar,
rectificar y suprimir su informacién personal, asi como a oponerse al tratamiento de la
misma.

Elincumplimiento del presente documento, asi como de cualquiera de las normas contenidas en
el mismo, por parte del obligado, podra considerarse como un quebranto de la buena fe
contractual. Se emprenderan acciones legales para la determinacion de responsabilidades, si el
incumplimiento citado presentase caracter doloso.

Para la comunicacion de cualquiera de las situaciones descritas en la presente Politica, asi como
para ejercicio del derecho de los titulares de los datos a conocer, actualizar, rectificar y suprimir
su informacion personal, asi como a oponerse al tratamiento de la misma, HWG dispone de un
Sistema Interno de Informacion (en adelante, “SII") acorde a las exigencias de la Ley 2/2023, de
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20 de febrero, reguladora de la proteccion de las personas que informen sobre infracciones
normativas y de lucha contra la corrupcion (en adelante, Ley 2/2023). EL SII integra un Canal
Interno de Informacion (Cll)* accesible a través de la pagina web de HWG.

Las comunicaciones que se realicen seran gestionadas por el Responsable del Sl conforme a lo
establecido respectivamente en la Politica del Sistema Interno de Informaciony el Procedimiento
de Gestion de las Informaciones Recibidas de HWG.

HWG pondra a disposicion de los Sujetos Obligados esta Politica y sus actualizaciones vy la
revisara periodicamente, o antes de dicha fecha en caso de cambios considerables.

Las consecuencias de no cumplir con esta Politica pueden ser irreparables no sélo para la
reputacion y viabilidad de HWG, sino también pudiendo derivarse sanciones (laborales y/o
penales) para los/las empleados/as y representantes que estén involucrados en una situacion de
incumplimiento.

El grado de cumplimiento de la presente Politica sera evaluado por el Comité de Cumplimiento.

La presente Politica de Proteccion de Datos Personales ha sido aprobada por los 6rganos de
administracion de las sociedades que integran HWG el 16 de julio de 2024. Desde entonces,
resulta de obligado cumplimiento para todas aquellas personas contempladas en el ambito de
aplicacion de ésta, permaneciendo vigente mientras no se apruebe su actualizacion, revision o
derogacion.

4 https://worldlex.net/es/user/xalsl/7213062//
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